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ROMANIA ¥
Judetul Satu Mare

CONSILIUL LOCAL BIXAD/ CUI: 3963986

Strada Principala, nr. 252; Cod Postal : 447055

Telefon : 0261/843752; fax : 0261/843800

E-mail : primaria@primaria-bixad.ro

HOTARAREA NR.34/29.05.2023
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare, Strategia de dezvoltare a
serviciilor sociale pentru perioada 2023 —2027 la nivelul comunei BIXAD si Planul de
actiune privind serviciile sociale pe anul 2023, al Compartimentului de asistentd social3 si
autoritate tutelara organizat la nivelul comunei BIXAD, judetul Satu Mare

Consiliul Local al comunei BIXAD fntrunit in sedinta ordinard din data de 29 mai 2023;

Avand in vedere:

- proiectul de hotdrare nr.149/2023 si expunerea de motive nr. 150/2023 ale primarului ;

- raportul de specialitate al Compartimentului Asistentd Sociald si autoritate tutelard inregistrat
sub nr.151/2023 prin care se propune aprobarea Regulamentului de organizare si functionare,
Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2023— 2027 la nivelul comunei BIXAD  si
Planul de actiune privind serviciile sociale pe anul 2023, al compartimentului de asistentd sociald si
autoritate tutelara, organizat la nivelul comunei BIXAD, judetul Satu Mare;

-prevederile art. 6 alin.(1) si art.9 alin.2,3 din Anexa nr. 3 din HG nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor — cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistent3
sociald si a structurii orientative de personal;

-prevederile art. 112, alin 3 lit.a, art.113, art. 115, art. 117 si art. 118 din Legea nr.292/2011 a
asistentei sociale, cu modificarile si completdrile ulterioare;

-prevederile art. 155 alin.1 lit.d, alin. 5 lit.c si art 129 alin.7 lit.b din Ordonanta de Urgentd nr.
57/2019 privind Codul administrativ;

in temeiul prevederilor art.136 alin. 1, art.139 alinl, art.196 alin.1 lit.a, art.197 alin.1,2,4,
art.198 alin.1,2, art.243 alin 1 lit.a din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

HOTARASTE:

Art.1. - Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Compartimentului de asistents
social si autoritate tutelara din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei BIXAD, judetul
Satu Mare, conform Anexei nr.1 care face parte integranta din prezenta hotérare.

Art.2. — Se aproba Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2023 — 2027
la nivelul comunei BIXAD, conform Anexei nr.2, care face parte integrantd din prezenta hotirére.

Art.3. — Se aproba Planul de actiune privind serviciile sociale furnizate de Compartimentul de
Asistenta Sociald si Autoritate Tutelard, pe anul 2023 conform Anexei nr.3, care face parte integrant
din prezenta hotarare.

Art.4. — Prezenta hotdrare va fi dusd la indeplinire de Compartimentul de asistentd sociald si
autoritate tutelara din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei BIXAD si se comunic§
Institutiei Prefectului, Primarului comunei BIXAD, Compartimentului si prin afisare pe site-ul autorit&tii.

BIXAD la 25.05.2023
PRESEDINTE DE SEDINTA, 5
MOLDOVAN VASILE CONTRASEMNEAZA,
7 Secretar general cu exercitare temporara,
’ QAWASMA Diana

O

Nr. total al consilierilor in functie:15
Nr. total al consilierilor prezenti :14
Voturi pentru :14

Voturi impotriva :0

Abtineri ;0
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ANEXA Nr. 1 la HCL. BIXAD nr. 34/ 29.05.2023
LAMENT

de organizare si functionare al compartimentului de asistentd sociald si autoritate tutelara
organizat la nivelul comunei BIXAD

Cap.I. DISPOZITII GENERALE

Art.1. - Compartimentul de Asistenta Sociald si Autoritate Tutelara din cadrul aparatului de
specialitate a primarului comunei BIXAD, functioneaza in sediul Primariei comunei BIXAD, judetul Satu
Mare.

in documentele emise Compartimentul de asistenta sociala se va identifica cu antetul
susmentionat.

Art.2. - Compartimentul de Asistenta Sociala si Autoritate Tutelard functioneaza si este
organizat fn conformitate cu legislatia romanad n vigoare si cu prezentul Regulament de organizare si
functionare, avand rolul de a identifica si solutiona probleme sociale ale comunitatii din domeniul
protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap,
precum si alte persoane aflate in situatii de nevoie social3.

Compartimentul de Asistenta Sociala si Autoritate Tutelara din cadrul Primariei
comunei Bixad, este acreditat in conformitate cu prevederile Legii nr.197/2012, privind
asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si completariile ulterioare
si este autorizat sa acorde servicii sociale, conform Certificatului de Acreditare, Seria AF,
nr.008371, eliberat de Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale, Bucuresti, eliberat la data
de 10.05.2022,

Primaria comunei Bixad, reprezentat de domnul Tatar Ioan in calitate de Primar al
comunei Bixad, a incheiat un contract de colaborare cu Ministerul Muncii si Protectiei
Sociale MMPS, cu sediul in Bucuresti, anexa la HCL nr. 30/31.05.2021, privind aprobarea
implementarii proiectului ,,Dezvoltarea sistemului de asistenta sociald si combaterea
sardciei si a excluziunii sociale” cod SMIS 126924.

Cap.Il .OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art.3. - Compartimentului de Asistenta Sociala si Autoritate tutelara este structura specializata
in administrarea si acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale, infiintata la nivel de
compartiment functional in aparatul de specialitate al primarului, denumit in continuare Compartiment,
cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
vartsnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane sau grupuri aflate in nevoie sociala.

Obiectul compartimentului il constituie: acordarea de servicii sociale cu caracter primar si
specializarea menite sa asigure prevenirea, limitarea sau inldturarea efectelor temporare sau
permanente ale situatiilor de risc din domeniul protectiei copilului, familiei persoanelor singure,
persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, precum si a altor persoane sau grupuri aflate in
nevoie, ce pot genera marginalizarea sau excluderea sociala.

In aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice,
persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, aflate in nevoie sociald Compartimentul
indeplineste, in principal, urmatoarele functii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitdtii administrativ-teritoriale respective, prin

evaluarea nevoilor sociale ale comunitatii, realizarea de sondaje si anchete sociale,



valorificarea potentialului comunitétii in vederea prevenirii si depistarii pecoce% situatiilor de
neglijare, abuz, abandon, violentd, a cazurilor de risc de excluziune sociald etc.;

b) de coordonare a masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si
excludere, sociala in care se pot afla anumite grupuri;

c) de strategie, prin care asigura elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si a
planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;

d) de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si institutiilor
care au responsabilitati in domeniul asistentei sociale, cu serviciile publice locale de
asistentd sociald, precum si cu reprezentantii societdtii civile care desfasoard activitati in
domeniu, cu reprezentantii furnizorilor privati de servicii sociale, precum si cu persoanele
beneficiare;

e) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor,
grupurilor vulnerabile.

A.Serviciile cu caracter primar constd in:

- activitati de identificare a nevoii sociale individuale, familiale si de grup;

- activitdti de informare cu privire la drepturi si obligatii specifice;

- masuri de actiuni de constientizare si sensibilizare social3;

- masuri si actiuri de urgenta in vederea reducarii efectelor situatiilor de criza;

- masuri si actiuni de sprijin in vederea mentinerii in comunitate a persoanelor in dificultate;

- masuri si servicii de consiliere;

- orice alte masuri si actiuni care au drept scop prevenirea sau limitarea unor situatii de

dificultate ori vulnerabilitate, care pot duce la marginalizare sau excluziune sociala.

B.Serviciile sociale specializate se asigura in parteneriat cu structurile de specialitate de la nivel

judetean, alte servicii publice specializate la nivel judetean sau local, institutii publice care au
constituite compartimente de asistentd sociald si furnizorii privati de servicii sociale.Acestea au drept
scop mentinerea, refacerea sau dezvoltarea capacitatilor individuale pentru depasirea unei situatii de
nevoie sociala constand in:

a)
b)
C)
d)

e)
f)
g)

recuperare si reabilitare;

suport si asistenta pentru familiile si copiii aflati in dificultate;

educatie informald extracurriculara pentru copii si adulti, an functie de nevoia fiecarei categori;
asistenta si suport pentru persoanele varstnice, inclusiv pentru persoanele varstnice
dependente;

asistent si suport pentru toate categeriile de persoane aflate in nevoie sociala;

sprijin si orientare pentru integrarea, readaptarea si reeducarea profesional;

orice alte masuri si actiuni care au drept scop mentinerea, refacerea sau dezvoltarea
capacitatilor individuale pentru depasirea unei situatii de nevoie sociala.

Art.4. —Compartimentul de Asistenta Sociald si Autoritate Tutelara are responsabilitatea crearii,

mentinerii si dezvoltdrii serviciilor sociale cu caracter primar, in functie de nevoile sociale
identificate, cu scopul prioritar de sustinere a functionalitdtii sociale a persoanei in mediul propriu
de viata, familial si comunitar.

Principiile care stau la baza furnizarii serviciilor sociale sunt:

a) universalitate — fiecare persoana are dreptul la asistenta sociala in conditiile prevazute de
lege;

b) respectarea demnitatii umane — fiecdrei persoane i este garantat dezvoltarea libera si
deplind a personalitatii;

c) solidaritate sociald — comunitatea participa la sprijinirea persoanelor care nu isi pot asigura
nevoile sociale, pentru mentinerea si intarirea coeziunii sociale;

d) parteneriatul — autoritatile administratiei publice centrale si locale, institutiile de drept public
si privat, structurile asociative, precum si institutiile de cult recunoscute de lege, coopereaza
in vederea acordarii serviciilor sociale;



e) subsidiaritatea — in situatia in care persoana sau familia nu isi poate asigura mtegral nevoile
sociale, intervine colectivitatea locald si structurile ei asociative si complementar, statul;

f) participarea beneficiarilor — beneficiarii masurilor si actiunilor de asistentd sociald contribuie
activ la procesul de decizie si de acordare a acestora;

g) transparentd — asigura cresterea gradului de responsabilitate a administratiei publice
centrale si locale fata de cetdtean, precum si stimularea participarii active a beneficiarilor la
procesul de luare a deciziilor;

h) nediscriminarea — accesul la drepturile de asistentd sociald se realizeazs f&r3 restrictie sau
preferintd fatd de rasd, nationalitate, origine etnicd, limbd, religie, categorie sociald, opinie,
sex ori orientare sexuala, varsta, apartenenta politica, dizabilitate, boald cronicd
necontagioasd, infectie HIV sau apartenentd la o categorie defavorizatd, precum si orice alt
criteriu care are ca scop ori ca efect restrangerea folosintei sau exercitérii, in conditii de
egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale; ‘

i) egalitatea de sanse — potrivit cdreia beneficiarii, fard nici un fel de discriminare, au acces in
mod egal la oportunitatile de implinire si dezvoltare personald, dar si la mésurile si actiunile
de protectie sociala;

j) focalizarea — potrivit cdreia beneficiarii de asistentd sociald si serviciise sociale se adreseazé
celor.mai vulnerabile categorii de persoane si se acorda in functie de veniturile si bunurile
acestora. :

Cap.III. STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art.5. Structura organizatorica si numrul de posturi aferent Compartimentului se aprob3 de
consiliul local, astfel incat functionarea acestuia sa asigure indeplinirea atributiilor ce {i revin potrivit
legi.

Consiliul local aprobad, prin hotdrare, regulamentul de organizare si functionare al
Compartimentului, pe baza regulamentului-cadru.

Atributiile Compartimentului, prevézute la art.14, se completeaza cu alte atributii, in functie de
caracteristicile sociale ale comunei, cu respectarea prevederilor legii.

Compartimentul de Asistentd Sociald si Autoritate Tutelara din cadrul primériei
comunei BIXAD are urmatoarea structura organizatorica:

- un post- Fratila Mdrioara- functie publicd, clasa I — consilier superior, cu atributii
de asistenta sociald,

- un post- Cicio Daniela Marioara, functie publica, clasa III- referent principal, cu
atributii de asistenta sociald

Art.6.Compartimentul de asistentd sociald si autoritate tutelara din cadrul UAT BIXAD, in
exercitarea atributiilor ce fi revin, va colabora in toatd activitatea sa cu compartimentele aparatului de
specialitate al primarului comunei Bixad.

Cap.IV. CONDUCEREA SI CONTROLUL

Art.7. Urmareste si raspunde de ?ndeplinirea obligatiilor prevazute in hotdrarile adoptate de
consiliul local si dispozitiile emise de primar in domeniul asistentei sociale.

Indepllneste si alte atributii prevazute de legislatia in vigoare, ptin fisa postului intocmits de
secretarul comunei BIXAD.

In indeplinirea prerogativelor cu care este investit si pentru realizarea obiectului de activitate al
serviciului public, colaboreazd cu compartimentele functionale din cadrul primériei, cu personalul din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei BIXAD, furnizorii de servicii sociale acreditati,
conform prevederilor legale in vigoare.

Art.8. Nu exista evidenta contabila proprie.

Art.9. Organigrama, statul de functii si numarul de personal se aproba de ctre consiliul local al
comunei, prin hotdrare, la propunerea primarului.

Art.10. Angajarea personalului se face de catre primar, prin dispozitie, ca urmare a promovarii
concursului, organizat in conditiile legii.
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Art.11.Salarizarea personalului angajat se stabileste potrivit legii.

Art.12.Controlul ierarhic si de specialitate va fi exercitat de catre personanul din aparatul de
specialitate al primarului comunei BIXAD, potrivit organigramei.

Cap.V.ATRIBUTII

Persoana cu atributii de asistent3 sociald urmérete in principal respectarea prevederilor legale
pe linia de asistenta sociald prin acordarea de servicii primare si de specialitate care au drept scop
protectia copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati si a
oricdror altor persoane aflate in nevoie.

Art.13. Pentru a desfésura o activitate eficients, in cadrul Compartimentul de Asistentd Sociald
si Autoritate Tutelard trebuie s3 se respecte urmitoarele drepturi ale beneficiarilor de servicii sociale,
dupa cum urmeazi:

- sa li se garanteze demnitatea, unicitatea si valoarea fiecirei persoane;

- sd li se respecte viata intim3;

- sd li se respecte drepturile si libertatile fundamentale, f&r8 discriminare pe baz de etnie,
sex, religie, opinie sau altd circumstantd personald ori sociala, varstd, convingeri politice
sau religioase, statut marital, deficientd fizici sau psihica;

- sd fie informati asupra situatiilor de risc, precum si asupra drepturilor si indatoririlor
sociale ce le revin;

- sad li se comunice, in termen accesibili, informatiile privind drepturile fundamentale si
masurile legale de protectie, precum si cele privind conditiile care trebuie indeplinite
pentru a le obtine;

- sa participe la procesul de luare a decizilor In furnzarea serviciilor sociale;

- sd li se asigure péstrarea confidentialitstii asupra informatiilor furnizate si primite;

- sa li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atatcat se mentin conditiile care
au generat situatia de dificultate;

- sd fie protejati de lege atat ei, ct si bunurile lor, atunci cdnd nu au capacitate de decizie,
chiar dacd sunt ingrijiti in familie sau intr-o institutie;

- sd participe la luarea deciziilor privind interventia sociald care li se aplicd, putand alege
variante de interventii, dacd acestea exist;

- sa participe la evaluarea serviciilor sociale primite;

- sd fle respectate toate drepturile speciale care privesc minorii sau persoanele cu
handicap;

- sd primeascd serviciile sociale previzute in planul individualizat de asistents;

- sa refuze, in conditii obiective, primirea serviciilor sociale;

- sd fie informat, in timp util si in termeni accesibili, asupra:

1. modificdrilor intervenite in acordarea serviciilor sociale;

2. oportunittii acorddri altor servicii sociale;

3. listei la nivel local cuprinzand furnizorii acreditati sa acorde servicii sociale;

4. sad li se aducd la cunostiints cu ocazia interventiilor Regulamentul de ordine interna;

- sd aibd acces la propriu dosar;

- sa-si exprime nemultumirea cu privire la acordarea serviciilor sociale;

- sd formuleze verbal si, sau in scris reclamatlii cuprivire la acrdarea serviciilor sociale;

- sd primeascd réspuns la cereri si reclamati in termenul prevazut de lege;

- sd se respecte legislatia privind si3nitatea si siguranta la locul de munc3, prevederile
legate de igiend, planuri de urgents, prevenire, formare si informare.



Venit Minim éarantat, ajutoare de urgenta si alte ajutoare

Art.14. In aplicarea prevederilor Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat
cu modificdrile si completdrile ulterioare si a prevederilor H.G. nr.50/2011 pentru aplicarea
normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.416/2001,

= inregistreazé si solutioneaza cererile de solicitare a ajutorului social, in termen legal ;

- Intocmeste anchete sociale pentru acordarea/neacordarea ajutorului social, in termen legal ;
- Propune pe bazd de referate acordarea/neacordarea/modificarea/suspendare/incetarea prin
dispozitie a platii ajutorului social ;

- Urmdreste indeplinirea de catre beneficiarii de ajutor social a obligatjilor ce le revin ;

- Efectueaza periodic noi anchete sociale in vederea respectdrii conditiilor care au stat la baza
acordarii ajutorului social ;

- Inregistreaza si solutioneaza pe baza de ancheta sociala cererile de acordare a ajutoarelor de
urgenta ;

5 fntocmgeste documentatia privind acordarea ajutorului de inmormantare conform Legii
nr.416/2001 cu modificdrile si completarile ulterioare;

- Transmite in termen legal la A.J.P.1.S. Satu Mare situatjile statistice privind aplicarea Legii
nr.416/2001 la Normele Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.416/2001 aprobate prin
H.G. nr.50/2011);

- Intocmegte si transmite in termenul legal la A.J.P.1.S. Satu Mare, situatia lunard privind
persoanele din familiile beneficiare de ajutor social precum si activitdtile realizate de acestia,
conform planului de actiuni;

- Elibereaza adeverinte beneficiarilor de venit minim garantat pentru asistenta medicala si in
alte cazuri;

- Intocmegte situatia privind persoanele si familile marginalizate social si stabileste masuri
individuale n vederea prevenirii si combaterii marginalizarii sociale;



in aplicarea Legii nr. 292/2021 privind acordarea de ajutoare pentru in%élzirea
locuintei, cu modificarile si completérile ulterioare

- Asigura acordarea, incetarea dreptului la ajutor pentru inclzirea locuintei cu lemne beneficiarilor de
ajutor social in baza Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat;

- Inregistreaza cererile de solicitare a aJutoruIU| pentru incdlzirea locuintei;

- Afiseaza intr-un loc viziil la sidiul pnmarlel lista bunurilor ce conduc la excluderea acordarii ajutorului
pentru incdlzirea locuintei prevazuta In anexa nr.2.

= Intocmeste gi transmite pana la data de 15 a fiecdrei luni, pentru luna anterioara, situatia
centralizatoare cuprinzénd beneficiarii ajutorului pentru inclzirea locuintei si cuantumutl aferent:
conform modelului prevazut in anexa nr.5 pe care 0 transmite A.J.P.1.S. Satu Mare;

-Comunicd si transmite A.J.P.L.S. Satu Mare in termen de 5 zile dupd efectuarea platu ajutorului pentru
combustibili solizi sau petrolieri, lista cu beneficiarii de ajutor social pecum si suma efectiv platita;

- Intocmeste si transmite A.J.P.I.S. Satu Mare pand la data de 15 a fiecdrei luni raportul statistic
prevazut in anexa nr.18,19,si 20;

- Efectueaza anchetele sociale solicitate lunar de citre A.J.P.L.S. Satu Mare

- Transmite situatia nominald privind anchetele sociale efectuate si rezultatul acestora.

in aplicarea prevederilor Legii nr.17/2000 republicatd, privind asistenta sociala a

persoanelor varstnice, cu modificarile si completirile ulterioare:
- fntocmeste anchetele sociale privind stabilirea sau respingerea dreptului de internare in C3minul
pentru Persoane Varstnice.
= Asisté persoana vérstnicé la cererea acesteia sau din oF ciu, dupa caz, |n vederea mcheleru unU| act
sale. A

In aplicarea prevederilor Legii nr.61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, cu
modificarile si completdrile ulterioare, urméireste:
- Primeste cererile pentru acordarea alocatiei de stat pentru, precum si actele doveditoare din care
rezulta indeplinirea conditiilor legale de acordare a acestui drept;
- Intocmeste sl inainteaza A.J.P.L.S. Satu Mare borderoul (anrxa nr.4) privind situatia cererilor
Inregistrate pentru acordarea alocatiei de stat;
- Primeste cererile si propune A.J.P.1.S. Satu Mare pe baza de ancheta sociald schimbarea
reprezentantului legal al copilului si plata alocatiei de stat restanta.

In aplicarea prevederilor Legii nr. 277/2010 republicati, privind alocatia pentru
sustinerea familiei:
- Primeste cererile gi declaratiile pe propria rdspundere depuse de familiile care au in intretinere copii in
varsta de pana la 18 ani;
- Verificd prin anchete sociale indeplinirea de catre solicitanti a conditiilor de acordare a alocatjei pentru
sustinerea familiei;
- Propune pe baza de anchetd sociald Primarului acordarea / neacordarea / suspendarea, prin
dispozitie, dupd caz, a alocatiei pentru sustinerea familiei;
- Efectueaza periodic anchete sociale in vederea urmaririi respectdrii conditiilor de acordare a dreptului
de acordare a alocatiei familiale pentru sustinerea familiei;
- Propune pe bazd de anchetd sociald Primarului modificarea, incetarea, suspendarea prin dispozitie,
dupa caz, a alocatjei pentru sus!;merea familiei;
- Intocmeste si transmite pana in data de 5 ale lunii curente pentru luna precedents la A.J.P.1.S. Satu
Mare borderoul (anexa nr.3) privind cererile noi de acordare a alocatiei pentru sustinerea familiei
aprobate prin dispozitia primarului in conformitate cu prevederile Legii nr. 277/2010 impreund cu
cererile si dispozitile de aprobare ale primarului;Borderoul (anexa nr. 4) privind suspendarea,
modificarea sau dupd caz, incetarea dreptului de acordare a alocatiei.
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- Comunica familillor beneficiare dispozitia primarului de acordare / respingere / modificare
/suspendare/ incetare a dreptului la alocatia pentru sustinerea a familiei;

in aplicarea prevederilor 0.U.G. nr.111/2010 privind sustinerea familiei in vederea
cresterii copilului cu modificarile si completdrile ulterioare:
- Primeste si inregistreaza cererile pentru acordarea precum si actele doveditoare din care rezult
indeplinirea conditiilor legale de acordare a acestui drept;
- Verificd documentatia depusa de solicitanti si transmite in termen legal la A.J.P.L.S. Satu Mare numai

dosarele complete, cu toate documentele justificative corespunzatoare dreptului solicitat, pe bazé de
borderou (anexa nr.3).

in aplicarea prevederilor Legii nr.448/2006 republicatd, privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap cu modificérile si completérile ulterioare:
-Primeste dosarele de incadrare in grad de handicap de la beneficiari atdt pentru cazurile noi cat si
prelungiri, insotite de actele doveditoare si le transmite Serviciului de Evaluare Complexd a Persoanelor
Adulte cu Handicap Satu Mare
-Verifica prin ancheta sociald indeplinirea de cdtre solicitanti a conditiilor legale privind incadrarea
acestora in functia de asistent personal si propune aprobarea, dupd caz, respingerea cererii persoanei
care solicita angajarea in functia de asistent personal al persoanei cu handicap grav;
- Intocmeste anchetele sociale pentru copiii cu handicap grav care au angajat asistent personal in
vederea expertizdrii si incadrarii intr-un grad de handicap.
- fntocmeste referatul constatator in urma verificdrilor efectuate la domiciliul asistatului si propune
dupa caz, mentinerea, suspendarea sau incetarea contractului de muncd al asistentului personal al
persoanei cu handicap grav;
-Intocmeste anchetele sociale pentru acordarea indemnizatiei de insotitor cuvenite parintilor sau
reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav precum si adultului cu handicap grav sau
reprezentantului sau legal si propune dupa caz.
- incheie contracte individuale de munc si asigura formarea continud de asistenti personali; evalueazj si
monitorizeaza activitatea acestora in conditiile legii.

in aplicarea prevederilor Legii nr.272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului,
- monitorizeaza §i analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ-teritoriala, precum si modul de
respectare a drepturilor copiilor, asigurand centralizarea si sintetizarea datelor si informatiilor relevante;
- identificd, copiii lipsiti in mod ilegal de elementele constitutive ale identitétii lor sau de unele dintre
acestea gi ia de urgentd masurile necesare in vederea stabilirii identitatji lor in colaborare cu institutiile
competente;
- identifica si evalueazd situatiile care impun acordarea de servicii si/sau prestatii pentru prevenirea
separarii copilului de familia sa intocmind planul de servicii pe care 1l supune primarului spre aprobare
prin dispozitie;
- asigura consilierea si informarea familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si obligatiilor
acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;
- asigura si urmdreste aplicarea mdsurilor de prevenire si combatere a consumului de alcool si droguri,
de prevenire si combatere a violentei in familie, precum si a comportamentului delincvent;
- trimestrial, sau ori de cate ori este cazul, viziteaza copiii la locuinta lor si se informeaza despre felul in
care acegtia sunt ingrijiti, despre sandtatea si dezvoltarea lor fizicd, educarea, invatitura si pregtirea
lor profesionald, acordand, la nevoie, indrumarile necesare, intocmegte referatul constatator si acolo
unde este cazul propune suspendarea sau modificarea planului de servicii;
- propune primarului, in cazul in care este necesar luarea unor mésuri de protectie specialg, in conditjile
legii;
- urmaregte evolutia dezvoltdrii copilului si modul in care parintii acestuia isi exercitd drepturile si Tsi



indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o masurd de protectie spec‘iglé si a fost
reintegrat in familia sa intocmind raporturi lunare pe o perioada de minim 3 luni;

- colaboreaza cu Directia Generald de Asistentd Social si Protectia Copilului Satu Mare in domeniul
protectiei copilului si transmit acesteia toate datele si informatjile solicitate din acest domeniu;

- colaboreazd cu unitétile de invitdmant in vederea depistarii cazurilor de rele tratamente, abuzuri sau
de neglijare a copilului in vederea ludrii masurilor ce se impun;

- Identifica si propune primarului acordarea unor prestatii financiare exceptionale in situatia in care
familia care ingrijeste copilul se confruntd temporar cu probleme financiare determinate de o situatie
exceptionald si care pune in pericol dezvoltarea armonioasa a copilului;

- Identifica si evalueaza familile sau persoanele care pot lua in plasament copilul;

- Monitorizeazd familiile si persoanele care au primit in plasament copii, in vederea reintegrarii in
mediul sdu familial;

-identifica si monitorizeaza copiii cu parintii plecati la munca in strdinitate si intocmeste si transmite la
DGASPC Satu Mare toate solicitdrile referitoare la aceastd categorie; ‘
-viziteazd copiii la locuinta lor si se informeazd despre felul in care acestia sunt ingrijiti, despre
sdnatatea si dezvoltarea lor fizic, educarea, invatitura si pregétirea lor profesionald, intocmeste
anchete sociale cu privire la situatia acestor copii.

Activitatea de autoritate tutelars

- Instituie curatela majorilor care, din cauza batranetii, a bolii sau a unei infirmit&ti fizice, desi
capabili, nu pot sd-si administreze bunurile sau s3-si apere interesele si nici nu-si pot numi un
reprezentant;

- Intocmeste dosare in vederea intern&rii persoanelor majore in cdmine-spital pentru bolnavi cronici,
pentru bolnavi neuropsihici si in camine pentru batrani;

- fntocmeste anchete sociale la cererea instantelor de judecata, in procesele de divort unde exist3
minori gi comunica opinia cu privire la incredintarea acestora;

- fntocmeste anchete sociale la cererea instantelor de judecata sau a organelor de urmérire penald
pentru minorii care au savarsit fapte penale;

- Asista minorii care au sdvarsit fapte antisociale in cursul cercetarii de citre Politie sau Parchet;



in alicarea prevederilor Legii nr.248/2016 privind stimularea partmparﬁim
invatdmantul prescolar a copiilor proveniti din familii defavorizate, cu modificirile si
completarile ulterioare
-Primeste si inregistreaz cererile si declaratiile pe propria réspundere depuse de familiile cu copii;
-Verificd indeplinirea conditiilor de eligibilitate a dreptului la stimulent educational;
-Pe parcursul acordarii asigurd verificarea mentinerii conditiilor de acordare si indeplinirea criteriilor de
prezenta a copiilor proveniti din familille defavorizate, propune spre aprobare/ modificare /incetarea
dreptului, dupa caz;
-Comunica dispozitiile primarului, beneficiarrului in termenul legal stabilit;
-Asigurd lunar comandarea si distribuirea tichetelor sociale de gradinitd cétre beneficiari;
-ftocmeste lunar anexele privind Tichete sociale de gradinita, comandate, distribuite, achizitionate de
unitatea administrativ teritoriala si returnate de catre titular UAT-ului;
-Intocmeste si transmite lunar Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociald Satu Mare, situatia
privind beneficiarii dreptului la Stimulentul Educational.

In vederea demararii programului POAD:
- Comunica tabelul nominal cu beneficiarii de VMG care cuprinde atat titularii cit si membrii familiilor
acestora care vor beneficia de ajutoare alimentare, la Consiliul Judetea Satu Mare,
- Intocmeste si transmite machetele privind situatiile privind decontul final, pentru distribuirea
produselor prevazute in Programul POAD, conform acordului incheiat intre Consiliul Judetean Satu Mare
si primdrie.

Pentru problemele romilor
- Este responsabili pentru desfasurarea pe plan local a actiunilor de imbunatatire a situatiei romilor.
- Se asigura de indeplinirea prevederilor H.G. 430/25.04.2001.

Art.15. Serviciile sociale acordate de Compartimentul avand drept scop exclusiv prevenirea si
combaterea sdrdciei si riscului de excluziune social sunt adresate persoanelor si familiilor fara venituri
sau cu venituri reduse, persoanelor fara adapost, victimelor traficului de persoane, precum si
persoanelor private de libertate si pot fi urmétoarele:

Atributiile Compartimentului in domeniul organizarii, administrarii si acordarii serviciilor sociale
sunt urmadtoarele:
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finan in | siliului local si e propune spre aprobare con i loc

cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, sewiciile sociale

existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a
iciilor din fi i lice, bugetul estimat si sursele de fin :

- initiaza, coordoneaza si aplicd masurile de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare
si excludere sociala in care se pot afla anumite grupuri sau comunitat;;

- identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat
situatiile de risc de excluziune sociald;

- realizeaza atributjile prevazute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;

- propune primarului, in conditiile legii, incheierea contractelor de parteneriat public - public si
public - privat pentru sustinerea dezvoltarii serviciilor sociale;

- propune infiintarea serviciilor sociale de interes local;

- colecteaza, prelucreaza si administreaza datele si informatiile privind beneficiarii, furnizorii
publici si privati si serviciile administrate de acestia i le comunica serviciilor publice de asistenta sociala
de la nivelul judetului, precum si Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, la solicitarea acestuia;

- monitorizeaza si evalueaza serviciile sociale;



- asigura informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatieijprivind
drepturile sociale si serviciile sociale disponibile pe plan local;

- furnizeaza si administreaza serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor cu
dizabilitati, persoanelor varstnice, precum si tuturor categoriilor de beneficiari prevazute de lege, fiind
responsabil de calitatea serviciilor prestate;

- Inchele contracte individuale de munc$ si asigura formarea continug de asistenti personali;
evalueazd si monitorizeazd activitatea acestora in conditiile legii;

- sprijind compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor saciale, infiintat potrivit
prevederilor art. 113 alin. (1) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si completirile
ulterioare, in elaborarea documentatiei de atribuire i in aplicarea procedurii de atribuire, potrivit legii;

- colaboreazd permanent cu organizatiile societdtii civile care reprezint interesele diferitelor
categorii de beneficiari;

- sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor Legii nr.

78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania, cu modificirile ulterioare;
- indeplineste orice alte atributii prevézute de reglementrile legale in vigoare.

Art. 16. - Prezentul regulament se completeazd cu orice prevederi cuprinse in legislatie, care
privesc probleme de organizare, sarcini si atributii noi stabilite in sarcina autoritétii publice locale.

Art. 17.- Personalul’Compartimentului de Asistentd Sociald, va fi obligat:

-sd cunoasca,si sd respecte prevederile prezentului reqgulament;

-sa manifeste grija, disciplind, initiativd si o buna colaborare in indeplinirea sarcinilor specifice;

-sa raspunda personal pentru continutul, forma si legalitatea actelor si a materialelor pe care le
intocmiesc in cadrul competentelor;

-are obligatia de a informa posibilii beneficiari asupra tuturor serviciilor care pot fi oferite si a
tuturor drepturilor si sa-i trateze cu respect, demnitate, pastrand confidentialitatea informatiilor;

-sa asigure confidentialitatea actelor Compartimentului de Asistentd Sociald Bixad.

Art. 18. - Evidenta prezentei la serviciu se tine prin condica de prezent3.

Salariatii sunt obligati s& semneze zilnic condica de prezenta.

Art. 19. - Modificarea/completarea prezentului regulament se va face numai prin hotdrare a
Consiliului Local BIXAD.

Art. 20.- Nerespectarea dispozitiilor prezentului Regulament de organizare si functionare
atrage dupa sine raspunderea disciplinard, administrativd sau civil3.

BIXAD la 29.05.2023

5 CONTRASEMNEAZA,
PRESEDINTE DE SEDINTA, Secretar general cu exercitare temporara,
MOLDOVAN VASILE QAWASMA Diana
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